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DECRETO No. 370 DE 2025
( 24 DE OCTUBRE )

"Por medio del cual se modifica parcialmente la planta de empleos de la
Gobernacién de Narifio, de conformidad a lo previsto por la Ley 1161 de 2007 "

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las previstas en el

articulo 305 de la Constitucion Politica, articulo 46 de la Ley 909 de 2004, la Ley
1161 de 2007, el articulo 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el Gobernador tiene la facultad de crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, de conformidad con lo previsto por el articulo 305, numeral 7, de la
Constitucion Politica, desarrollado por los articulos 107 y 119 de la Ley 2200 de
2022, en condicion de jefe de la administraciéon seccional y representante legal del
departamento y de las funciones de cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la ley,
los decretos del Gobierno nacional, las ordenanzas de la respectiva asamblea y sus
propias decisiones.

Que la Ley 1161 del 26 de septiembre de 2007, articulo 1, dispone: “Los msicos de
las orquestas de caracter sinfonico al servicio del Estado tendran el caracter de
trabajadores oficiales y se vincularén mediante contratos de trabajo”,

Que la Corte Constitucional, en Sentencia T-578 de 2011, precis6 que el ambito de
aplicacion de la citada ley se extiende a los musicos de las bandas sinfénicas, como
la del Departamento de Narifio, considerando que el propésito del legislador fue
regular la vinculacion de los "musicos sinfonicos" en general, "indistintamente si se
trata de orquesta o bandas sinfénicas"

Que la Corte Constitucional, en la Sentencia T-813 de 2008, al analizar la situacion
juridica de los musicos ya vinculados al momento de entrar en vigencia la Ley 1161
de 2007, establecio que el cambio de régimen juridico no es automatico y se respeta
el estatus de los musicos que hubiesen estado vinculados con anterioridad a la ley.
Asi, el nuevo régimen se aplicara de manera imperativa "hacia el futuro, para las
nuevas vinculaciones y sélo se aplicara a los musicos ya vinculados en el momento
de entrar a regir la ley que voluntariamente decidan acogerse a él". Eso quiere decir
que, si los musicos con una vinculacion vigente optan por no suscribir el contrato, se
mantienen en su condicién de “empleados publicos” hasta cuando ocurra su retiro del
servicio, o hasta cuando decidan suscribir el contrato.

Que, segun certificacion emitida por la Subsecretaria de Talento Humano de la
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Gobernacion de Narifio, la Banda Sinfénica del Departamento de Narifio en la
actualidad se encuentra conformada por 40 integrantes, vinculados de la siguiente
manera:

- 26 se encuentran vinculados en calidad de empleados publicos, nombrados
mediante acto administrativo y acta de posesion:

- 14 ostenta la condicién de trabajadores oficiales, vinculados mediante contrato
de trabajo.

Que de conformidad a la disposicion legislativa emitida mediante la Ley 1161 de 2007
y el contenido de las decisiones judiciales antes referidas, es necesario adecuar la
planta de empleos de la Gobernacién de Narifio respecto a los servidores vinculados
a la Banda Sinfonica de ésta Entidad, es decir, modernizar la administracién acorde
a la naturaleza definida por la mencionada norma legal, sin que ello implique la
creacion de empleos nuevos, ni la generacion de nuevas cargas laborales o gastos
nuevos para el Departamento, agregando que tampoco se trata de atender nuevas
necesidades del servicio en ésta area de la organizacién administrativa, toda vez que
no se disminuye ni aumenta el numero de los integrantes de la Banda Sinfénica del
Departamento de Narifio y la prestacién de sus servicios versara sobre las mismas
actividades artisticas que desarrollan en la actualidad, sin modificar su propésito, ni
las cargas de trabajo. Por supuesto, tampoco implica la modificacion de la misién
institucional.

Que por medio del Decreto 315 de 2022 se modificé el Manual de Funciones de la.
Gobernacion de Narifio, contenido en el Decreto 804 del 6 de diciembre del afio 2016,
el cual preveia en la planta de personal 40 empleos publicos, que correspondian a
integrantes de la Banda Sinfénica Departamental de Narifio y establecié veintinueve
(29) empleados publicos, bajo la denominacion de "Musico de Banda", con el cédigo
231, grado 01, adscritos a la Direccion Administrativa de Cultura, como resultado de
la transicion de empleados publicos a trabajadores oficiales, conforme a los criterios
que establece la Ley 1161 de 2007, quedando clasificados de la siguiente manera:

“NIVEL PROFESIONAL (1-9/29)

1. -IDENTIFICACION

Nivel Profesional

Denominacién del Empleo: Musico de Banda

Cédigo: 231

Grado: 01

No. De cargos 29

Dependencia Donde se ubique el empleo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza supervision directa

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el desarrollo cultural

musical del Departamento.
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lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la Banda
Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para promover el
nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento y
compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area de
desempefio. :

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento clarinete

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios Experiencia
Titulo profesional en disciplina académica del |Un afio de experiencia relacionada
nucleo basico del conocimiento en musica

- i ey

Los deméas empleos de “musico de banda” definidos por el Decreto 315 de 2022
tiene similar clasificacién, con excepcion del instrumento musical del cual el musico
requiere tener conocimiento o0 manejo técnico especifico, los cuales se enuncian
asi:

- Instrumento clarinete (1-9/29)

- instrumento flauta (1/9)

- instrumento picolo (12/29)

- instrumento oboe (13/29)

- instrumento saxofon (14-17/29)

- instrumento trompeta (18-21/29)
- instrumento corno (22-24/29)

- instrumento Trombén (25-26/29)
- instrumento Tuba (27/29)

- instrumento Percusion (28-29/29)

Que de los veintinueve (29) empleos publicos bajo la denominaciéon de "Musico de
Banda", con el codigo 231 y grado 01, establecidos por el Decreto 315 de 2022,
actualmente veintiséis (26) se encuentran ocupados. De estos, 20 estan
desemperiados por empleados escalafonados en carrera administrativa y seis (6)
mediante nombramiento en provisionalidad. Las vacantes que se han generado a
partir de la vigencia del Decreto 315 de 2022, han sido cubiertas por trabajadores

oficiales, quienes han sido vinculados mediante Contrato de Trabajo a término
indefinido.

Que el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el Decreto Ley 19 de 2012,
establece que las reformas a las plantas de personal deben estar fundamentadas en
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necesidades del servicio o en razones de modernizacién, con el respectivo estudio
técnico. En consecuencia, es necesario modificar la planta de personal de los
musicos de la Banda Sinfonica Departamental de Narifio, adecuandola a la
normatividad adoptada por la Ley 1161 de 2007, garantizando las condiciones
laborales de los empleados publicos vinculados laboralmente con anterioridad a ésta
Ley, preservando su opcién de acogerse voluntariamente al régimen de trabajadores
oficiales. :

Que por medio de la Ordenanza No. 08 del 20 de Agosto de 2025, la Asamblea
Departamental de Narifio determiné la escala salarial para los trabajadores oficiales
al servicio de la Banda Sinfénica de Narifio, la cual estuvo sustentada en el “estudio
financiero ordenanza escala salarial trabajadores oficiales”, emitido por la Secretaria
de Hacienda del Departamento, segun la cual, en el Presupuesto General del
Departamento de Narifio de la vigencia fiscal 2025, aprobado mediante Ordenanza
No. 019 de noviembre 28 de 2024, y Decreto No 580 del 30 de diciembre de 2024,
se encuentran apropiados recursos para las escalas salariales de trabajadores
oficiales en la vigencia 2025 y que no afectan negativamente el marco fiscal a
mediano plazo. Esto significa que no se genera impacto negativo para el equilibrio
economico y presupuestal de la Entidad Territorial y es sostenible la asignacion
salarial por 40 musicos.

Que los musicos integrantes de la Banda Sinfonica Departamental de Narifio que en
la actualidad ostentan la condicién de empleados publicos, en forma libre y voluntaria
podran manifestar su decision de acogerse y hacer transito al régimen de
trabajadores oficiales, de conformidad al pronunciamiento de la Corte Constitucional
para la aplicaciéon de la Ley 1161 de 2007, que permita a la Administracion
Departamental adelantar las actuaciones pertinentes para materializar la transicion
correspondiente a cada uno de los servidores publicos en referencia.

Que este acto administrativo garantiza la seguridad juridica y la estabilidad laboral de
los musicos, permitiendo que el cambio de régimen sin soluciéon de continuidad,
reconociendo y conservando los derechos laborales, salariales y prestacionales que
venian disfrutando conforme al regimen anterior, de conformidad a lo reglado por los
articulos 25, 53 y 58 de la Constitucién Politica de Colombia, que ampara el derecho
al trabajo en condiciones dignas y justas, la estabilidad laboral y la proteccién contra
el despido arbitrario, protege los derechos adquiridos con arreglo a las leyes civiles,
los cuales no pueden ser desconocidos ni vulnerados por leyes posteriores, ni
exigirse requisitos adicionales a los acreditados al momento de la vinculacién laboral.

Que el proyecto de éste acto administrativo fue socializado con el sindicato
SINTRAGOBERNACIONES, la cual emiti6 sus consideraciones, a través de su
Presidente, Dr. FRANCISCO JAVIER PATINO MORA, mediante correo electrénico
remitido el 2 de octubre de 2025, desde el sitio javierpatino@narino.gov.co, al correo
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luisalfonsoescobar@narino.gov.co y a los correos de la Oficina Asesora Juridica
miguelparedes@narino.gov.co y luciahernandez@narino.gov.co. lgualmente, los
integrantes de la Banda se pronunciaron en forma directa y emitieron sus
requerimientos a través de correo electrénico emitido el 8 de octubre de 2025, desde
el e-mail bandadepartamental@narino.gov.co a miguelparedes@narino.gov.co. Esto
significa que se surti6 la consulta con la correspondiente organizacién sindical de esta
Entidad y que agrupa a los servidores publicos de la Banda Sinfénica Departamental
de Narifio.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°.- Suprimir los empleos puiblicos que se relacionan a continuacién:

NIVEL PROFESIONAL (1-9/29)

I IDENTIFICACION

Nivel Profesional

Denominacion del Empleo: : Musico de Banda

Cédigo: 2o

Grado: 01

No. De cargos 29

Dependencia Donde se ubique el empleo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza supervision directa

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural

I.LDESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con
el area de desempeno.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento clarinete

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

- T b

Estudios | Experiencia
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Titulo profesional en disciplina académica del [Un afio de experiencia relacionada
nucleo basico del conocimiento en musica

NIVEL PROFESIONAL (10-11/29)
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la

Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el

area de desemperio.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento flauta

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V.REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios Experiencia

—

BOr D

Titulo profesional en disciplina académica del

; e s o Un afio de experiencia relacionada
nucleo basico del conocimiento en musica s

NIVEL PROFESIONAL (12/29)

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.
2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.
3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.
4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempefio.
IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Conocimiento de la gramatica musical.
Manejo técnico del instrumento piccolo
Conocimiento de los diferentes estilos musicales.
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios Experiencia

BN
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NIVEL PROFESIONAL (13/29)

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempenio.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento oboe

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica del
nucleo basico del conocimiento en musica

PRI N

Un ano de experiencia relacionada

NIVEL PROFESIONAL (14-17/29)
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

.. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacién a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento

y compromisos de la Banda Departamental.

Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el

area de desemperio.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Conocimiento de la gramatica musical.
Manejo técnico del instrumento saxofén

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios Experiencia

\
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Titulo profesional en disciplina académica | Un afio de experiencia relacionada
del nucleo basico del conocimiento en
musica

NIVEL PROFESIONAL (18-21/29)

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.
ll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.
2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.
3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.
4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempeno.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento trompeta

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios ’ Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica | Un afio de experiencia relacionada
del nucleo basico del conocimiento en
musica

O

NIVEL PROFESIONAL (22 -24/29)
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el

area de desempenfo.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento corno

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

- s
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Estudios : Experiencia
Un afio de experiencia relacionada

Titulo profesional en disciplina académica del
nucleo basico del conocimiento en musica

NIVEL PROFESIONAL (25-26/29)
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

| Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

Ill. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacién a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento

y compromisos de la Banda Departamental.-

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempefio.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento Trombén

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica | Un afio de experiencia relacionada
del nucleo basico del conocimiento en :
musica

ponNT

NIVEL PROFESIONAL (27/29)
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento
y compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con
el drea de desemperio.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Conocimiento de la gramatica musical.
2. Manejo técnico del instrumento Tuba

3. Conocimiento de los diferentes estilos musicales.
4. Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica del | Un afo de experiencia relacionada
nucleo basico del conocimiento en musica

NIVEL PROFESIONAL (28-29/29)

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar ensayos, conciertos y ensambles de banda, tendientes a promover el
desarrollo cultural musical del Departamento.

ll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

area de desempeno.

1. Estudiar individualmente las partituras para fortalecer el nivel musical de la
Banda Departamental.

2. Dictar cursos y talleres de capacitacion a musicos de Bandas Municipales para
promover el nivel cultural musical.

3. Asistir a los ensayos y conciertos programados para cumplir con el reglamento y
compromisos de la Banda Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

PON

Conocimiento de la gramatica musical.

Manejo técnico del instrumento Percusion

Conocimiento de los diferentes estilos musicales.

Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

V. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

musica.

Titulo profesional en disciplina académica | Un afo de experiencia relacionada
del nucleo bésico del conocimiento en

PARAGRAFO. - Los empleos actualmente ocupados por los musicos de la Banda
Sinfonica Departamental de Narifio, vinculados como empleados publicos con
anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 1161 de 2007 se mantendran, mientras
ellos mantengan su vinculacién laboral, hasta su retiro del servicio, o hasta que hagan
su transicién a la condicién de trabajadores oficiales.

ARTICULO 2°.- Crear en la planta de personal de la Gobernacién de Narifio los
empleos de trabajadores oficiales, la cual quedara de la siguiente manera:

IDENTIFICACION

Denominacién del empleo:

Musico de Banda

Naturaleza del empleo:

Trabajador oficial

Grado salarial:

01

Numero de empleos:

40

Dependencia

Secretaria de Cultura
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Cargo del Jefe Inmediato: | Director de la Banda de musicos

Requisitos: :
Estudios: Titulo profesional en musica o afines.
Experiencia: Un (1) afio de experiencia profesional

ARTICULO 3°.- Los cargos de trabajadores oficiales que se crean son los necesarios
para la vinculacién o incorporacion de los musicos de la Banda Sinfénica
Departamental de Narifio que manifiesten, de manera expresa, libre y voluntaria, su
decision de acogerse al régimen de trabajadores oficiales.

La vinculacién al servicio de los trabajadores oficiales se hara mediante la suscripcion
del respectivo contrato de trabajo a término indefinido, en el cual se incluiran las
actividades, en concordancia con el propésito de la Banda Sinfonica Departamental
de Narifio.

PARAGRAFO. - Los integrantes de la Banda de Musicos que actualmente se
encuentran vinculados al servicio de ésta Entidad en los empleos de carrera
administrativa — Profesional Universitario, cédigo 231, Grado 01, que manifiesten su
disposicién de ser incorporados en los empleos de trabajador oficial, en razén de la
transicion de su vinculacion laboral, no deberan cumplir o acreditar requisitos
adicionales a los acreditados al momento de su vinculacién, ni estaran sometidos al
plazo presuntivo del contrato de trabajo.

ARTICULO 4°.- Los musicos de la Banda Sinfénica Departamental de Narifio que
transitan a la condicién de trabajadores oficiales no tendran interrupcién en su tiempo
de servicio como consecuencia del cambio de naturaleza juridica del empleo y se
haréa sin solucion de continuidad. Por lo tanto, se les garantizaran y reconoceran los
derechos laborales, salariales y prestacionales que vienen percibiendo y que se han
causado a su favor, en consecuencia, no habra lugar al reconocimiento y pago de
indemnizaciones por efectos del cambio de la naturaleza juridica de los empleos.

ARTICULO 5°.- Los musicos de la Banda Sinfénica Departamental de Narifio que
pasan a la condicién de trabajadores oficiales no deberan cumplir requisitos
adicionales para mantener su vinculacién, distintos o mas allé de los acreditados al
momento de su vinculacion.

ARTICULO 6°.- Los musicos que se vinculen como trabajadores oficiales se regiran
por el contrato de trabajo, Convencién Colectiva de Trabajo y las normas de derecho

laboral aplicables a los trabajadores oficiales del Estado (Ley 6 de 1945, Decreto
2127 de 1945 y demas normas concordantes y complementarias).

ARTICULO 7°.- Copia del presente Decreto se remitird a la Subsecretaria de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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ARTICULO 8°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
publicacion.

Dado en san Juan de Pasto, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS ALFON SCQBAR JARAMILLO

GobernadoiDepartamento de Narifio
Firma
Revisé: Dolly Vargas Quifionez, Subsecretaria de Talento Humano kbw
Proyecté: Victor Hugo Reinel Pantoja-Abogado Contratista OAJ ﬁ
Revisé aspectos juridicos: Lucio Miguel Paredes Mora— ; 00
Jefe Oficina Juridica Gobernacion de Narifio vl

Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y vigentes y,

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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