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CIRCULAR No. 08 de 2024
PARA: FUNCIONARIOS DE PLANTA, LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION Y/O

PROVISION, GOBERNACION DE NARINO.

DE: SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: COMUNICACION DE CANDIDATOS POR PARTE DE LOS TRABAJADORES A
CONFORMAR EL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL 2024 — 2026

FECHA: 16 de febrero de 2024

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - C.C.L.

Es importante saber qué es y cudl es su importancia dentro de la Gobernacién de Narifio

El Comité de Convivencia Laboral, busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a proteger
a los funcionarios contra los riesgos psicosociales que afectan la salud en los lugares de

trabajo.

CANDIDATOS A CONFORMAR EL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - C.C.L.,
EN REPRESENTACION DE LOS FUNCIONARIOS

ZAIDA YOHANA MUNOZ LASSO CARLOS HERNAN VELASCO ZAMORA

JULIO CESAR OVIEDO ARROYO HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ

SECRETARIA DE AMBIENTEY  SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO  SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA SOBERANIA Y SEGURIDAD

DESARROLLO SOSTENIBLE

CRISTHIAN DARIO URBINA ERAZO LUIS EDUARDO ZAMBRANO VILLOTA

SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

ALVARO FABIAN CAICEDO RAMOS ALVARO MARINO VALLEIO
CHAMPUTIS
SECRETARIA DE HACIENDA )
DE CULTURA

PROCESO ASOCIADO: GESTION DEL TALENTO HUMANO

DEPENDENCIA ASOCIADA: GESTION DEL TALENTO HUMANO- SG-SST
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GEMA RAQUEL NARVAEZ LOPEZ

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

INICIO DE CAMPANA DE LOS CANDIDATOS AL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - C.C.L

Desde el dia viernes 16 de febrero, hasta el dia viernes 23 de febrero de 2024.

Las elecciones se realizaran desde el dia lunes 26 hasta el jueves 29 de febrero de 2024
a través del siguiente link:

https://[formlimit.everestwebdeals.co/?form=adee9900f2ad75a7cbf3f6901f039853

Este sera enviado a los correos institucionales y publicado en la intranet.

En caso de cualquier inquietud puede comunicarse a los siguientes numeros:
3172363161 - 3163867916 - 3192531915

Agradecemos tu compromiso y participacién en la construccién de un ambiente
laboral saludable y respetuoso.

i Tu colaboracién es esencial para el bienestar de todos!

Trasy Atala Araujo Alvarez
Subsecretaria de Talento Humano

Proyecto;
Patricia Argoty Gomez
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo
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