
 
 

 

CIRCULAR No. 011 – 2023 

 

PARA:  FUNCIONARIOS DE LA GOBERNACIÓN DE NARIÑO 

DE:  SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO 

ASUNTO: ACTUALIZACIÓN HOJA DE VIDA EN EL PORTAL DEL SIGEP II 

FECHA: SAN JUAN DE PASTO, MAYO 16 DE 2023 

 

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, se solicita a los   

servidores públicos de la entidad, ACTUALIZAR SU HOJA DE VIDA en el Sistema de 

Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP II), hasta el día 23 de mayo del año en 

curso, presentando a la Subsecretaría de Talento Humano los soportes que NO reposen en la 

hoja de vida.  

 

Para lo anterior tener en cuenta: 

1.- La dirección y el teléfono que debe registrar en el formato es la de su domicilio. 

2.-  La Hoja de vida debe estar debidamente soportada; por lo tanto, los documentos adjuntos 

son obligatorios en cada registro, sin excepciones. 

3.- Los documentos soporte que se adjuntan deben estar en formato PDF: 

-Datos Personales: Cédula de ciudadanía • libreta militar, según corresponda. 

-Educación: Diploma de Bachiller • Diploma de estudios superiores • Tarjeta Profesional, si aplica 

-Experiencia Laboral: Certificado de experiencia laboral • Certificados de experiencia docente (si 

aplica) 

4.- Para ingresar, siga las siguientes instrucciones 

4.1. Ingresar al siguiente link: https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/  

4.2.  Ingresar, en el caso que no recuerde su contraseña dar click en “Olvidó su contraseña?” 

 

El sistema le pedirá el tipo y número de documento, seguido seleccionar “Recuperar Contraseña” 

y le enviará al correo registrado en SIGEP, el enlace para la creación de una nueva contraseña. 

 

Recuerde que, es responsabilidad de cada persona actualizar su hoja de vida y NO de la 

Subsecretaría de Talento Humano, para lo cual cada funcionario tiene asignado un USUARIO y 

CONTRASEÑA. 

 

Una vez realizada la actualización de la hoja de vida, informar al correo electrónico 

carlosmelo@narino.gov.co. 

 

La respectiva actualización de la Hoja de Vida en SIGEP II, se verá reflejada en la página web de 

la entidad, menú Directorio, en cumplimiento a la Política de Gobierno Digital-Transparencia.  

 

 

 

TRASY ARAUJO ALVAREZ 

Subsecretaria de Talento Humano 

 

 
 

Proyectó: 
Carlos Melo Rodríguez 

Profesional Universitario 
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