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DECRETO No. °

C 15 Nov 2022 !

"Por la cual se efectua un nombramienfo en pericdo de prueba”

1. EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones Constitfucionales y Legales, en especial
las conferidas por la Ley 209 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, establece que los empleos
de carrerag administrativa se proveerdn en periodo de prueba o en
ascenso con las persondas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de merito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Proceso de
Seleccion No 1522 A 1526 de 2020 - TERRITORIAL NARINO, convocado
mediante Acuerdo Ne 20201000003624 del 30 de noviembre de 2020,
dio apertura al concurso en las modalidades de ascenso y abierto,
para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sisterma General de Carrera Administrativa de la planta de personal
de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucidn Ne
11743 del 26 de agosto de 2022, “Por lg cual se conforma vy adopta la
Lista de Elegibles para proveer ocho (8] vacante(s] definitiva(s) del
empieo denominado Profesional Universitario, Codigo 219 Grado 02,
identificado con el Codigo OPEC No. 160183, MODALIDAD ABIERTO del
Sistema General de Carrera Administrafiva de la planta de personal
de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO, Procesos de
Seleccion 1522 de 2020 - Territorial Narino™.

Que las listas de elegibles del proceso de seleccidn quedaron en firme
el pasado cuatre (4) de octubre de 2022, Efectuado o anterior, la
Comisidn Nacional del Servicio Civil envié copia al nominador de la
Gobernacion del Departamento de Narino y mediante el oficio No
2022RS109141 de la misma fecha le solicité que proceda a efectuar ios
nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados en
el concurso en estricto orden de meérito y de conformidad con el
puntaje obtenido por las personas que ocupan un lugar de
elegibilidad.

Que la sefiora MONICA MARIA PEREZ LEON, identificada con cédula
de civdadania numero 59.311.485, ocupd la posicion numero cuatro
(4] en la lista de elegibles expedida por la Comision Nacionatl del
Servicio Civil, mediante Resolucion Ne 11743 del 26 de agosto de 2022,
para desempenar el cargo de carrera administrativa denominado
Profesional Universitario, Codigo 219 Grado 02, de |la Planta Global de
la Gobernacién del Departamento de Narife, por lo cual debiQ
procederse a su nombramiento,
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Que para ese momento el citado empleoc se encontraba provisto en
provisionalidad por la sefiora CARMEN MARINA LUNA MORA.

Que el 19 de septiembre de 2022, la sefiora LUNA MORA, presentd
renuncia motivada al carge que venia desempefando, misma gue
NO fue aceptada por el Departamento de Narino, de conformidad
con lo consignado en oficio del 14 de octubre de 2022, decision que
fue ratificada mediante oficio del 19 de octubre de 2022,

Que el Departamento de Narifio expidid el Decreto 459 del 14 de
octubre de 2022, a través del cual se efectud el nombramiento en
periodo de prueba por el termino de seis meses a la sefiora MONICA
MARIA PEREZ LEON, identificada con cédula de ciudadania numero
59.311.485 de conformidad con la lista de elegibles como Profesional
Universitario, cdédigo 212, grado 02 de la planta global de o
Gobernacion del Departamento de Narifio, en cuyo paragrafo se
hacia referencia a la evaluacion del periodo de prueba.

Que en el articulo segundo del referenciado Decreto No. 459 del 14
de octubre de 2022, se establecid gue como consecuencia del
nombramiento en periodo de prueba vy, considerando que la lista de
elegibles de la OPEC 160183 estd conformada por 17 aspirantes, el
nompramiento en provisionalidad de a sefiora CARMEN MARINA LUNA
MORA, en el empleo de Profesional Universitario, Codigo 219 Grado 02
de ia planta global de la Gobernacién de Narino, se declaraba
insubsistente automdaticamente, una vez la elegible tomara posesidon
del empleo.

Que la sefiora Jane Elizabeth Arteaga Castillo en asocio con 1as
senoras Dilia Constanza Velasco Bravo y CARMEN MARINA LUNA
MORA, presentaron accién de tutela con el fin de que se les proteja
sus derechos al debido proceso administrativo, igualdad, el derecho
al trabgjo en condiciones dignas en armonia con el derecho a la
salud y el derecho a renunciar libremente al ejercicio del servicio
publico, misma gue le correspondio por reparte al Juzgado Promiscuo
Municipal de Buesaco {N}.

Que mediante ORDEN JUDICIAL, emanada por dicho Juzgado el 2 de
noviembre del ano corriente, dentro de la accion de tutela No 2022-
00223-00 se ordend lo siguiente:

“SEGUNDQ: ORDENAR al Departamento de Narino -
Gobernacion de Narifio gue en el féermino improrrogable de
cuarenta y ocho horas (48] siguientfes a la nofificacion de este
fallo proceda a revocar los decrefos 457 de 14 ocfubre de 2022,
458 de 14 de octubre de 2022 y 459 de 14 de octubre de 2022
por medio del cual se declararcn insubsistentes a las senoras
Dilia Constanza Velasco Bravo, Jane Elizabeth Arfeaga Castillo y
Carmen Marinag Luna Mora y se realice la actuacion de
conformidad con la parte motiva del presente failo.” {resaltado
fuera de texto).

Que el mismo fallo fue cobjeto de aclaracién por parte de esta em‘ido@
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y por la sefiora MONICA MARIA PEREZ LEON, vinculada dentro del
tramite de tutela y mediante proveido de fecha del 4 de noviembre
de 2022, el Juzgado Promiscuo Municipal de Buesaco, resuelve lo
siguiente:

"Con respecto a la solicifud este despacho debe manifestarse que el
alcance de ia reveocaftoria es absoluto, hosta tanfo la parte
accionada resuelve el conflicfo planteado por las sefioras Dilia
Constanza Velasco Bravo, janelizabeth (sic) Arteaga castillo y Carmen
Maring Luna Morg, para ello o Gebernacidon de Narino debe
adelantar todas las invesfigaciones pertinentes, con la finalidad de
aclarar los hechos de acoso laboral gque aducen lgs accionantes de
manera clara y precisa. Sumado a lo anterior I entidad impetrada
debe aceptar ia renuncia de las sefioras Dilia Constanza Velasco
Bravo, Jane Elizabeth Arteaga Castilo y Carmen Marina Luna Mora,
con el cumplimienfo del derecho del debido proceso.

Con posterioridad g ello el Departamento de Narifio - Gobernacién
De Narifio, puede proceder al nombrar a las personas en los cargos
vacantes, esta determinccion la tomo este Despacho buscando o
menor vulneracion de derechos fanto de las acciohantes como de
las personas gque ganaron el concurso de merifos. Del nuevo
nombramiento en los cargos que guedan vacantes dependerd de ia
premura con la gue actie la parte accionada para dirimir el presente
conflicto, pues no se pueden otorgar nuevos derechos afectando el
derecho de otras personas. ™ (Negrilla fuera de Texto)"”

Que en estricta obediencia a lo ordenado por la Juez Promiscuo
Municipal de Buesaco, mediante fallo calendado el dia 2 de
noviembre de 2022 y su aclaracion de fecha 4 de noviembre de 2022,
esta entidad procedid a expedir el Decreto 646 de 08 de noviembre
de 2022, con el cual se revocd en su integridad el Decreto 459 del 14
de octubre de 2022, por el cual se habia efectuado el nombramiento
en periodo de prueba de la sefiora MONICA MARIA PEREZ LEON vy
como consecuencia de ello, se declard insubsistente el nombramiento
provisional de la sefiora. Asi mismo, mediante oficio calendado el 8 de
noviembre del afo en curso, la administracién  departamental,
aceptd la renuncia de la senora CARMEN MARINA LUNA MORA. Por su
parte, el Comité de Convivencia Laboral conforme a  sus
competencias procedid a cumplir lo que le correspendia conforme a
lo ordenado en la sentencia, comunicando lo respectivo a las
accionadas mediante oficio suscrite por su Presidente, adiado el 10 de
noviembpre de 2022. Todo lo anterior en los términos ordenados vy
exigidos, por el Juez en su proveido.

Que efectuado lo anterior, en estricta sujecion al fallo referenciado y
como consecuencia de las circunstancias sui generis del asunto, se
hace necesario efectuar el nuevo nombramiento de |las persongs que
se encuentran en lista de elegibles y garantizar asi el acceso G la
carrera administrativa que les asiste.

Que como se indicd, la sefiora MONICA MARIA PEREZ LEON,
identificada con cédula de ciudadania nUmero 59.311.485, ocupd la
posicidon niUmero cuatro (4) en las listas de elegibles expedida por la
Comision Nacional el Servicio Civil, mediante Resolucion Ne 11743 del
26 de agosto de 2022, para desempenar el cargo de carrera
administrativa  denominado  Profesional Universitario, Codigo 219
Grado 02, de la Planta Global de la Gobernacion del Deportcment%
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de Narino, por lo cual es procedente su nombramiento.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 del
Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcidn Publica”, la Subsecretaria de
Talente Humano de la Gobernacion de Narifio, realizé fa revision de la
documentacién de la sefora MONICA MARIA PEREZ LEON,
certificando que cumple con los requisitos establecidos en el Manual
de Funciones y Competencios Laborales de la enfidad para el
empleo de Profesional Universitario, Codigo 219 Grado 02, de la
planta global de la Gobernacion de Narino.

Que la Comision de Persondl, reviso los documentos allegados por la
sefiora MONICA MARIA PEREZ LEON, identificada con cédula de
ciudadania numero 59.311.485 y verificé que cumple con el perfil de!
empleo de Profesional Universitario en consecuencia, no existido razon
alguna para solicitar su exclusion de la lista de elegibles.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Arficulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses a la sefiora MONICA MARIA
PEREZ LEON, identificada con cédula de ciudadania numero
59.311.485, guien ocupd la posicidon cuatro (4) de la lista de elegibles
expedida por la Comisidn del Servicio Civil, mediante Resolucion Ne
11743 del 26 de oagosto de 2022, bajo la OPEC 160183, para
desempenar el cargo de carrera administrativa de Profesional
Universitario, Coédigo 219 Grado 02, de la planta global de
Gobernacion del Departamento de Narino,

Paragrafo. Evaluacion del periodo de prueba. El periodo de prueba
tendré una duracidon de seis (6) meses, contados a partir de la fecha
de posesion, al finalizar dicho periodo, el jefe inmediato evaluard el
desempefo del empleado. Si el resultade de la evaluacion de
desempeno es satisfactorio, el servidor(a) superara el periodo de
prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe
tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcién en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa, de lo contrario, su nombramiento
serd declarado insubsistente.

Arficulo 2. De la aceptacién y posesion; De conformidad con los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, el nombrado
cuenta con el término de diez {10} dias hdbiles para manifestar su
aceptacion o rechazo del nombramiento. Una vez aceptado tendra
diez (10) dias hdbiles para tomar posesion, los cuales se confardn a
partir del dia siguiente a la fecha de aceptacion.

Pardgrafo. - Para efectos de la posesion, la Subsecretaria de Talento
Humano de la Gobernacion de Narino, procederd a verificar los
ahtecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, y demdas gue sean
necesarios.

Arliculo 3. Comunicaciéon: Comunicar a la senora MONICA MAR%
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PEREZ LECN, al correo electronico: moniperezieon@hotmail.com el
contenido del presente Decreto, a través de la Secretaria de este
Despacho informando que contra el presente acto no procede
recurso alguno.

Articulo 4. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en San Juan de Paste, alos 1 5 NUV 2@

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JHON AL ER ROJAS CABRERA
Gobernador d&y{ Departamento de Norino

I Fecha Firma
Proyectd: Hugo Andrés Patino Chingual — Confratista SEDN | Noviembre de 2022

Froyecld: Andrés Salas Meno - Contratista SEDN 1 Moviembre ce 2022

}«;réﬁéz Francisco Chacdon - Subsecretaria Administrativa y | Noviembre de 2022
Financiera '

Aprobd: Vanesa Coral Alvarado - Subsecretaria Talento | Moviembre de 2072
Humano

Revsd, Miryom Poz Sokarte — lefe Oficing Asescra Juridica Moviembre de 2022

Las arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento v 1o hemos enconiramos gjustado
¢ las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, baje nuestra respensabllidad lo
presentamos para la firma.
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