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DECRETO No. = .

1T NOY 20

“Por la cual se efectva un nombramiento en periodo de prueba vy se declara
insubsistente el nombramiento de un empleado provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015 Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece gue ios emplecs de
carrera administrativa se proveerdn en periodo de prueba 0 en ascenso con
las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Proceso de Seleccion
No 1522 A 1526 de 2020 - TERRITORIAL NARING, convocado mediante
Acuerdo Ne 20201000003626 del 30 de noviembre de 2020, dio apertura al
concurso en las moddalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los
empleos en vacancia definiiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Gobernacién del
Departamento de Narifio.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucion Ne 16918 del
18 de octubre de 2022, “Por ig cual se conforma y adopta la Lista de
Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado Profesional Universitario, Cadigo 219 Grado 02, identificado con
el Codigo OPEC No.160195, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de ia GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO, Procesos de Seleccion 1522 de 2020 - Teritorial
Naring",

Que segun lo dispone el Sistema para la Igualdad el Mérito v ka Oportunidad
“SIMO 4.07, la lista de elegibles conformada mediante Resolucidn Ne 16918
del 18 de octubre de 2022 quedo en firme el dia veintisiete (27) de octubre
de 2022, por lo cual es mandatario para esta entidad efectuar los
nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados en el
concurse, en estricto orden de mérito v de conformidad con el puntaje
obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que el senor (a) ALEXANDER ARTURO OROICO CORTES, identificado con
cedula de ciudadania nomero 13068308, ocupd la posicién numero dos (2}
en las listas de elegibles expedida por la Comision Nacional el Servicio Civil,
mediante Resolucidn Ne 16918 del 18 de octubre de 2022, para desempefar
el cargo de carrera administrativa denominado Profesional  Universitario,
Codigo 219 Grado 02, de la Planta Global de la Gobernacion del
Departamento ae Narino, por lo cual es procedente su nombramiento.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 de! Decretc
1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Funcién Publica”, la Subsecretaria de Talento Humano de la
Gobernacion de Narifo, realizd Ia revision de la documentaciéon del sefior
ALEXANDER ARTURC OROQZICO CORTES, certificando gue cumple con Ios
requisitos establecidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales
de la entidad para el empleo de Profesional Universitario, Cadigo 219 Grado
02, de la planta global de fa Gobernacion de Narino.

Que la Comision de Personal, revisd los documentos aliegados por el sefior
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ALEXANDER ARTURQ OROICO CORTES, idenfificado con cedula de
ciudadania nimero 13068308 y verificé que cumple con el perfil del empleo
de Profesional Universitario en consecuencia, no existic razon alguna para
solicitar su exclusion de la lista de elegibles.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento provisional, con | sefora GINNA ASTRID NARVAEZ HIDALGO,
identificada con cédula de ciudadania nimero 27.093.838 Y. que se efectud
mediante Decreto 1205 del 07 de noviembre de 2013 y Acta de Posesidn No.
77 de 2013.

Que la Corte Censtitucional en reiterada furisprudencia, entre las cuales se
puede citar La sentencia SU-917 de 2010, al pronunciarse sobre el refiro de
los empleados provisionales, sefald:

“{...} solo es constitucionalmente admisible una motivacién donde Ia
insubsistencia  invoque argumentos puntuales como I provision
definifiva del cargo por haberse realizade el concurso de mérifos
respectivo, la impaosicion de sanciones disciplinarias, la calificacion
insatistactoria v otra razén especifica atinente al servicio que esfd
prestando y deberia prestar el funcionario concreto™

Que en virtud de la provisidon del empleo de Profesional Universitario, Cédigo
219 Grado 02, de la Planta Global de la Gobernacién del Departamento de
Narifio, conforme a la lista de elegibles expedida para el efecta, es
procedente ordenar la declaracion de insubsistencia del nombramiento de
la sefiora GINNA ASTRID NARVAEZ HIDALGO,

En merito de lo expuesto,

1. DECRETA

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba, Nombrar en periodo de
prueba por el termino de seis (6) meses al sefor ALEXANDER ARTURO
OROICO CORTES, identificado con cédula de civdadania nomero
13068308, quien ocupd la posician dos (2} de Ia lista de elegibles expeadida
por la Comision del Servicio Civil, mediante RESOLUCION Ne 16918 del 18 de
octubre de 2022, bajo lka OPEC 140195, para desempenar el cargo de
carrera administrativa de Profesional Universitaric, Codigo 219 Grado 02, de
la planta global de Gobernacion del Departamento de Narifio.

Paragrafo. Evaluacién del periodo de prueba. El pericdo de prueba tendrd
una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, al
finalizar dichce periodo, el jefe inmediato evaluard el desempeno del
empleado. Si el resultado de la evaluacion de desempeno es satisfactorio, el
servidor{a) superard el pericdo de prueba y por consiguiente adguirird los
derechos de carrera y debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de
inscripcion en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de o
contrario, su nombramiento serd declarado insubsistente.

Articulo 2. Declaratoria de Insubsistencia. Como  consecuencia del
nombramiento en pericdo de prueba y, considerando que la lista de
clegibles de la OPEC 160195 estd conformada por veinte (20) aspirantes, el
nombramiento de la sefiora |, en el emplec Profesional Universitario, Codigo
219 Grado 02 la plania global de la Gobernaciéen de Narifio, que se efectud
mediante Decreto 1205 del 07 de noviembre de 2013 y Acta de Posesidn No.
77 de 2013, se declara insubsistente automdticamente una vez el elegible
tome posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de
prueba.
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Paragrafo. Enfrega de Cargo: La sefiora GINNA ASTRID NARVAEZ HIDALGO,
atendiendo al Procedimiento de Entrega de Cargo. dispuesto por la
Subsecretaria de Talento Humano para el servidor publico saliente, debera
diligenciar €l formato Unico de inventario documental de archive, maximo
cinco {5) dias antes de entregar el cargo, vencido este término, realfizard ia
enfrega del formato con archivos fisicos, virtuales v pases de datos, al jefe
inmediato como parte de la gestion reaiizada. Asi mismo, sclicitard a lo
Secretaria TICS redlizar la copia de seguridad de la informacién repesada
en el equipo que se le haya asignado.

Articulo 3. De la aceptacién y posesidén: De conformidad con los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, el nombrado cuenta
con el término de diez (10) dias hdbiles parg manifestar su aceptacion o
rechazo del nombramiento. Una vez aceptado tendrd diez (10} dias habiles
para tomar posesion, los cuales se contardn a partir del dia siguiente a la
fecha de aceptacion.

Paragrafe. - Para efectos de la posesion, la Subsecretaria de Talento
Humano de la Gobernacion de Narifio, procederd a verificar los
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciaigs, y demds que sean neceasarios.

Articulo 4. Comunicacién: Comunicar ¢ ios sefiores ALEXANDER ARTURO
OROICO CORTES al comreo electréonico: Alexander_corozco2003@yahoo.com
y  GINNA  ASTRID NARVAEZ HIDALGO o  correo electronico
gnarvaez@sednarine.gov.co, el contenido del presente Decreto, a fravés de
la Secretaria de este Despache informando gue contra el presente acto no
procede recurso alguno.

Articulo 5. Vigencia. El presente Decretc rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en la ciudad de Bogota, alos i 1 NUV 2022

PUBLIQUESENCOMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JHON ALEXRR ROJAS CABERAR
partamento de Narifo
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