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PUBLICACION No. 13 - 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA PUBLICACION 12-2022, A TRAVES DE
LA CUAL SE EFECTUO CITACION A PRUEBA DE APTITUD Y HABILIDAD DE
ACUERDO CON EL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA EFECTUADO EN LA
PUBLICACION 11-2022

Teniendo en cuenta la Publicacion No. 12-2022 que convocd a pruebas de aptitud y
habilidad para los opcionados relacionados en cada empleo ofertado y, atendiendo a las
ultimas comunicaciones emanadas por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC
dentro del Proceso de Seleccion 1522 a 1526 de 2020, en la cual informa la Publicacion de
lista de elegibles de los niveles técnico y Profesional ofertados dentro del Proceso de
Seleccion No. 1522 a 1526 de 2020 - Territorial Narifio; por lo cual la Subsecretaria de
Talento Humano se permite efectuar modificaciones en la Publicacion 12-2022, en el
siguiente sentido:

1) Para el empleo de DOS (02) SECRETARIAS, CODIGO 440, GRADO 05. Gobernacion de
Narifio, Sede Centro — Vacancia Temporal: REQUISITOS: Estudios: Diploma de
bachiller en cualquier modalidad, conocimiento en sistemas debidamente certificado.
Experiencia: Dos afios de experiencia relacionada.

El cronograma de aplicacion de pruebas se mantiene vigente, toda vez que los empleos
vacantes del Nivel Asistencial se encuentran suspendidos, de acuerdo con el Aviso
Informativo de la CNSC que dispuso: “(...) dentro del Proceso de Seleccién 1522 a 1526 de
2020, que la CNSC expidio el Auto 491 de 6 de julio de 2022 “Por el cual se decreta, como
medida provisional, la suspension del Proceso de Seleccion No. 1522 a 1526 de 2020 -
Territorial Narifio para el Nivel Asistencial, con ocasion de la Actuacion Administrativa
iniciada mediante Auto CNSC No. 449 de 9 de mayo de 2022”

En este orden de ideas, las personas que aparecen en el listado que a continuacién se
relaciona, si desean optar por un encargo, deben presentarse en el Auditorio de la
Gobernacion de Narifio, el miércoles 31 de agosto de 2022, a las 08:30 AM.

FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN CON LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS:

No. Cedula Nombres Cargo inscrito en carrera
administrativa

! 08382512 | JOSE OLANDO | CHICAIZA |DELACRuz | ©elador, Céd(i)%o 477, grado

2 12679205 | ROBERT HERNAN RIVERA MESA Celador, cc')d(i)%o 477, grado

3 7107578 CIELO AMANDA NOGUERA SILVA Celador, céd(i)%o 477, grado

2) Para los empleos relacionados en la publicacion 12-2022 como 2, 3 y 4 que corresponden
a TECNICOS OPERATIVOS, CODIGO 314, GRADO 04. Secretaria de Educacion.
Vacancias Definitivas, se informa que la aplicacion de pruebas queda SUSPENDIDA, toda
vez que a la fecha, la CNSC a partir del 29 de agosto de 2022 publicé los actos
administrativos a través de los cuales se conforman y adoptan las Listas de Elegibles para
los empleos del Nivel Técnico y Profesional ofertados dentro del Proceso de Seleccién No.
1522 a 1526 de 2020 - Territorial Narifio, razén por la cual se hace necesario atender a los
tramites dispuestos por dicha entidad para los empleos referidos.

San Juan de Pasto, 30 de agosto de 2022.
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VANESA CORAL ALVARADO
Subsecretaria de Talento Humano
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Proyecté: Catherine Moncayo Mora
P.U.S.T.H
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